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Der 
Personalrat 

für das 
Kollegium 

Personalratsbeteiligung 

Der 
Personalrat 

für die 
Schulleitung 

Die Schulleitung beteiligt den Personalrat 
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Einführung von Kooperationszeitfenstern, 
Vertretungspräsenz bzw. Präsenzzeiten 
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Beschlüsse (der GLK) zur Einrichtung von Präsenzzeiten werden 
dem Personalrat zur Zustimmung vorgelegt. 

Mehrarbeit Anordnung von Mehrarbeit länger als 3 Wochen 
oder in 3 Wochen 

Das Beteiligungsformular geht zur Zustimmung an den Personalrat. 

IUK Einführung einer neuen Plattform, elektronisches 
Tagebuch, Messenger, LMS… 

Beteiligung des Personalrats durch umfassende Information vor 
der Einführung. 

PAB 
Personalausgabenbudgetierung 

Monetarisierung von Lehrerstunden  Beteiligung des Personalrats durch umfassende Information durch 
Zusendung der Antragsformulare. 

Stundenplangestaltung 
§29 ChancenG 

Auf Wunsch erfolgt Kontaktaufnahme durch 
Kollegin/ Kollegen 

- 

Benennung 
Datenschutzbeauftragte:r 

Erstmalige Benennung oder Änderung Mitteilung der benannten Person zur Zustimmung an den 
Personalrat. 

Anträge auf Teilzeit Beteiligung erfolgt automatisch über das RP/ SSA - 

Abordnung und Versetzung Beteiligung erfolgt über das SSA Bei Bedarf Austausch, Vorgespräch und Information über 
Personalauswahl. 

Fort- und Weiterbildung Automatische Beteiligung im elektronischen 
Verfahren 

Beantwortung von Rückfragen des PR zu Stornierungen und 
Nichtbewilligung von Anmeldungen LFB 

Arbeits- und 
Gesundheitsschutz 

Sicherheitstechnische Begehungen an Schulen, 
Beteiligung erfolgt über den B.A.D. 

Zusendung der Protokolle durch die Schulleitungen an den PR. 

Konflikte, Mobbing Auf Wunsch erfolgt Kontaktaufnahme durch 
Kollegin/ Kollegen. 

- 

Betriebliches 
Eingliederungsmanagement 

Auf Wunsch Kontaktaufnahme durch Kollegin/ 
Kollegen und Beteiligung durch das SSA 

- 

Gefährdungsbeurteilung 
schwangere Lehrkräfte 

Nach Meldung der Schwangerschaft Erstellung der 
GBU. 

Zusendung einer Mehrfertigung der Gefährdungsbeurteilung zur 
Zustimmung an den PR 

Beförderung FL ->  
FOL A11 

Beteiligung erfolgt bei der Ausschreibung und bei 
den Bewerbergesprächen durch das SSA 

- 

Funktionsstellen 
Beförderung LK  

(Gym. an GMS) A14 

Beteiligung des BPR erfolgt bei der Ausschreibung 
durch das RP und bei den Bewerbergesprächen 

durch die SL  

Einladung zu den Bewerbergesprächen durch die Schulleitung. 

Stellenausschreibungen 
z.B. Leitung Schulkiga, GFK 

 Einladung zu den Bewerbergesprächen durch SSA/ SL 
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Die 

Formblätter für die Beteiligung des Personalrats bei der Anordnung von MAU und zum Thema IUK finden  
Sie zum Download auf unserer Homepage www.oepr-nt.de. Das Beteiligungsformular zur Benennung des behördlichen Datenschutzbeauftragten können Sie bei 
Herrn Harzer anfordern SCHULAMT-NUERTINGEN - Datenschutzbeauftragter. Die Formulare für die Gefährdungsbeurteilung (Teil 1 und 2) schwangerer Lehrkräfte 
finden Sie im Intranet (Stichworte „Gefährdungsbeurteilung Schwangerschaft“ ins Suchfeld eingeben). 
Sollten Ihnen Formulare fehlen oder die Form der Beteiligung nicht klar sein, können Sie sich auch gerne formlos an uns wenden. 
 

 
Ihre Ansprechpartner:innen nach Themen geordnet: (Vorname.Nachname@ssa-nt.kv.bwl.de) 
 

Abordnung und Versetzung André Carozzi, Gabriele Seitz 

Anträge auf Teilzeit Sabine Penzinger 

Arbeitnehmervertretung Susann Knapp, Thilo Ackermann, Nathalie Simunjak 

Arbeits- und Gesundheitsschutz Dominik Kesenheimer, Sigrid Zankl, Melanie Ell 

Arbeitszeit Ruben Ell, Sabine Penzinger 

Betriebliches Eingliederungsmanagement Sigrid Zankl, Katja Ehrle 

DSGVO Ruben Ell 

Einstellungen Susann Knapp 

Fachlehrkräfte Thilo Ackermann 

Fort- und Weiterbildung Sandra Schettke, Mira Hartwig, Katja Ehrle 

Funktionsstellen A 14 Sabine Penzinger 

Gefährdungsbeurteilung schwangere Lehrkräfte Sabine Penzinger, Mira Hartwig 

IUK Ruben Ell 

Konflikte, Mobbing PR gesamt 

Mehrarbeit Ruben Ell 

Stundenplangestaltung§29 ChancenG Sabine Penzinger, Sandra Schettke 

Ihr Kontakt zum Personalrat:  

Örtlicher Personalrat am SSA Nürtingen Raum 001 
Marktstraße 12 
72622 Nürtingen 
oepr.ghrs@ssa-nt.kv.bwl.de 
Tel. 07022 26299-32 

Kontaktdaten, Personalratsinfos und Formulare zum 
Download: www.oepr-nt.de 

Ruben Ell (Vorsitzender)  
ruben.ell@ssa-nt.kv.bwl.de 

Arbeitnehmervertretung 
Susann Knapp (StV. Vorsitzende) 
susann.knapp@ssa-nt.kv.bwl.de 

Sabine Penzinger (Vorstandsmitglied) 
sabine.penzinger@ssa-nt.kv.bwl.de 

Bernd Kerner (Vorstandsmitglied) 
bernd.kerner@ssa-nt.kv.bwl.de 

http://www.oepr-nt.de/
http://schulamt-nuertingen.de/,Lde/Startseite/Ueber+uns/Datenschutzbeauftragter?msclkid=af475eedb57911eca0bf5b5f15e2d299
mailto:oepr.ghrs@ssa-nt.kv.bwl.de
http://www.oepr-nt.de/
mailto:ruben.ell@ssa-nt.kv.bwl.de
mailto:susann.knapp@ssa-nt.kv.bwl.de
mailto:sabine.penzinger@ssa-nt.kv.bwl.de

